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Turno de Trabalho: ( X ) Matutino        ( X) Vespertino            ( X ) Noturno

(  ) Docente de outra Instituição à disposição da UNIR

 

1. ATIVIDADE DE ENSINO - GRADUAÇÃO

1.1. MINISTRAÇÃO DE AULAS

Semestre: 2020/1 em 2021/1

 

NOME DAS DISCIPLINAS DE
GRADUAÇÃO HORÁRIO CRÉD. Período Curso

Administração Financeira e Orçamentária 19:00 – 23:00 4 7° ADM

Administração Financeira e Orçamentária 14:00 – 18:00 4 5° ADM



Análise de investimentos 14:00 – 18:00 4 7º ADM

Seminário Integrado 19:00 – 21:00 2 8º ADM

Semestre: 2020/2

NOME DAS DISCIPLINAS DE
GRADUAÇÃO HORÁRIO CRÉD. Período Curso

Análise de Investimentos 19:00 – 23:00 4 6° ADM

Comportamento Organizacional 19:00 – 21:00 2 3° ADM

Seminário Integrado 21:00 – 23:00 2 8º ADM

Simulação Estratégica 19:00 – 23:00 4 8° ADM

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO – PÓS-GRADUAÇÃO

2.1. MINISTRAÇÃO DE AULAS

NOME DAS DISCIPLINAS DE PÓS-
GRADUAÇÃO HORÁRIO CRÉD. Semestre

-    

 

3. ORIENTAÇÕES

ORIENTANDO(A) TCC ESP. PIBIC Alunos da
OBMEP Nº de Horas Mensais

Edilane Silva Santos   X  1

HELON DE SOUZA BATISTA X    1

Emerson Henrique Silva Santos X    1

GLEICE OLIVEIRA DA SILVA X    1



NUBIA FERREIRA EFFGEM X    1

 

4. PROJETO DE PESQUISA

TÍTULO

Tipo de
atuação:

- Coordenador

- Membro

ÓRGÃO

Financiador

Início:

Mês/Ano

Término:

Mês/Ano
Nº Horas
Semanais

Efeitos do Sistema de
Crenças Políticas do
Eleitor Brasileiro.

Coordenador  02/2021 12/2023 2

Gênero, Violência e
Políticas Públicas:
Uma Análise acerca
dos Homicídios de
Mulheres na
Amazônia Legal.

Coordenador UNIR -
PIBIC 09/2020 08/2021 2

A aceitação do
Whatsapp como
ferramenta de
aprendizagem e
ensino, utilizando o
modelo de aceitação
de tecnologia TAM:
Uma abordagem com
alunos de graduação
do IFRJ.

Membro IFRJ/CNPQ 09/2020 08/2021 2

Esquemas
Compartilhados de
Significados sobre
Ciência e Religião
Condicionam o Efeito
do Autoritarismo no
Comportamento e na
Atitude de Prevenção
à Covid-19.

Coordenador  04/2021 03/2024 2

 

5. PROJETOS DE EXTENSÃO

TÍTULO Tipo de
atuação:

ÓRGÃO Início: Término: Nº Horas
Semanais



- Coordenador

- Membro

Financiador Mês/Ano Mês/Ano

Diagnóstico sobre a
viabilidade da
implantação do Turismo
Indígena na Aldeia
Najazeiro em Vilhena.

Membro  11/2020 12/2021 1

Oficina sobre entrevistas
de emprego e elaboração
de currículo vitae.

Coordenador  10/2021 11/2021 1

 

6. ATIVIDADE DE ADMINISTRAÇÃO

Especificação do cargo ou
função

Nº Portaria ou Ordem de
Serviço DATA Nº Horas

Semanais

Coordenação do Grupo de
Estudos Organizacionais
(GEO)

OS Nº 15/2020 24/09/2019 1

Membro no NDE Portaria Nº 19/2019/SEC-
VHA/CVHA/UNIR. 01/10/2019 1

Presidente da Comissão de
criação do curso de pós
graduação lato sensu

OS Nº 11/2020 06/2020 1

Elaboração de Parecer   1

Membro de Comissões   1

 

7. COORDENAÇÃO DE EVENTOS

Especificação da função Nº Portaria ou
Ordem de Serviço DATA Nº Horas

Semanais

    

 



8. PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS

Especificação do evento Justificativa Órgão
Financiador DATA Nº Horas

Participação em eventos   2021 12

 

9. ATIVIDADES DE QUALIFICAÇÃO

Especificação do curso NÍVEL INÍCIO TÉRMINO
PREVISTO

    

 

10. PRODUÇÃO CIENTÍFICA

PUBLICAÇÃO

(Projetos em andamento)
  Artigo Capítulo de

livro Livro, etc.

Efeitos do Sistema de Crenças Políticas
do Eleitor Brasileiro.

 

Gênero, Violência e Políticas Públicas:
Uma Análise acerca dos Homicídios de
Mulheres na Amazônia Legal.

 

A aceitação do Whatsapp como
ferramenta de aprendizagem e ensino,
utilizando o modelo de aceitação de
tecnologia TAM: Uma abordagem com
alunos de graduação do IFRJ.

 

Esquemas Compartilhados de
Significados sobre Ciência e Religião
Condicionam o Efeito do Autoritarismo
no Comportamento e na Atitude de
Prevenção à Covid-19.

Mapping Organizational
Culture Schemas Based
on Correlational Class
Analysis: A Tutorial.

  

11. OBSERVAÇÕES



Trabalho técnico: avaliador X ADCONT (2021) e avaliador XII CASI (2021); Revisor de Revistas RAOIT e
RECADM.

Documento assinado eletronicamente por CLAYTON PEREIRA GONÇALVES, Docente, em 24/02/2021,
às 20:05, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�p://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0609487 e
o código CRC E5A5D131.

Referência: Processo nº 999119658.000046/2020-61 SEI nº 0609487


